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I futuri parrucchieri a lezione di colore, taglio e nuove mode
Si conclude oggi la prima fase del percorso di apprendimento per hair stylist promosso da Iscom, Istituto di formazione di Ascom in partnership con Chioma Parrucchieri: in un ambiente moderno, dinamico ispirato ai concetti di recupero e di eco-design, 11 ragazzi hanno svolto le prime 600 ore di formazione, teorica e pratica, finalizzata a far nascere i parrucchieri di domani.
“La conoscenza di specifiche esigenze di mercato – commenta Cristina Mazza, direttore Iscom -  è stato l’elemento di base che ci ha permesso di arrivare ad una progettazione mirata.
Gli ultimi dati dell’Osservatorio Mercato del Lavoro della Provincia di Parma (1° semestre 2011) dimostrano infatti che in un quadro complessivo di crisi generale e di occupazione “al palo”, nel settore servizi (sociali, personali ecc) si è registrato un timido segnale di crescita pari a 422 posti di lavoro netti in più a livello provinciale.
 Scendendo nel dettaglio, il capitolo comprendente anche i servizi alla persona è aumentato di +7.8 punti percentuali  tra il 2010 e il 2009 ed in particolare proprio il settore dei parrucchieri, estetisti e assimilati, classificato al suo interno, registra uno dei risultati più positivi in termini di avviamenti +10.5%.”
“La collaborazione con Chioma Parrucchieri – prosegue Mazza - si muove dunque in questa direzione rispondendo alla richiesta di mercato. Formare giovani imprenditori e/o dipendenti del settore servizi alla persone, in particolare parrucchieri, affinché si possano inserire nel mondo del lavoro con una maggiore preparazione e professionalizzazione.

Oggi essere preparati si rivela infatti sempre più importante sia per aprire un’attività imprenditoriale (ricordiamo infatti che è proprio tra le imprese “giovani” che si registra il più alto tasso di mortalità) sia per svolgere al meglio un lavoro alle dipendenze.”
“Dallo scorso settembre – aggiunge  Lorenzo Campanini coordinatore di ChiomaLab -  i ragazzi hanno potuto così avvicinarsi al mondo degli Hair Stylist imparando l’approccio al cliente, le tecniche di comunicazione, ma anche attività pratica per imparare il miglior uso del colore, tendenze di make up e finishing. Nei prossimi giorni inizierà la seconda fase del percorso formativo che prevede ulteriori 500 ore fino al 23 giugno, necessarie per approfondire l’apprendimento teorico e pratico in particolar modo attraverso l’integrazione di formazione on job. Efficace è stata la collaborazione con Iscom come partner organizzativo e supervisore per la realizzazione del corsi.”

“La funzione di Iscom – conclude Laura Borea, Responsabile Tecnico Iscom - è quella di organo supervisore in quello che è prettamente un corso di formazione a mercato. È un impegno anche organizzativo che ci permette di approfondire la conoscenza del settore e impostare nel migliore dei modi il lavoro per garantire una formazione che sia precisa ed efficiente.”

A questo si aggiunga l’importante servizio reso dallo Sportello Imprenditori dal Mondo di Ascom grazie al quale è stato possibile anche realizzare un corso di italiano per i partecipanti stranieri, che sono risultati sempre più numerosi conformemente all’attuale tendenza demografica della nostra società che vede a Parma la presenza di oltre 55.000 residenti stranieri (pari al 12.5% del totale) e un numero crescente di imprese gestite da stranieri che supera le 4.000 unità (dato al 1° semestre 2010).












