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‰‰ «Ecco l'arma del delit-
to». Mentre mostra un pezzo
del vaso utilizzato per man-
dare in frantumi il vetro del-
la porta d'ingresso del loca-
le, fatica a tenere a freno la
rabbia la titolare de «El me-
jor cafè», torrefazione di
piazzale Picelli. In questi ul-
timi anni, si è perso il conto
dei furti e delle spaccate ai
danni della sua attività. L'ul-
tima spaccata è andata in
scena la notte tra venerdì e
sabato. Orario l'1,30. Più o
meno lo stesso in cui, non
troppo lontano, in borgo An-
gelo Mazza, un analogo raid
avveniva ai danni dell'oulet
Montacchini.

Visti l'orario e il modus
operandi, dietro le due spac-
cate potrebbe dunque esser-
ci la stessa mano. Simili an-
che gli esiti: in entrambi i ca-
si il ladro se n'è andato pro-
vocando gravi danni ma
senza riuscire a portare via
nulla. Da Montacchini infat-
ti è stato «disturbato» dal-
l'intervento del portiere di
notte dell'Hotel Torino, che
si trova proprio di fonte al
negozio preso di mira. Alla
torrefazione di piazzale Pi-
celli, invece, a farlo fuggire
sarebbe stato qualche resi-

dente che ha poi dato l'allar-
me.

Per quanto riguarda «El
mejor café», il malvivente
per entrare ha usato un vaso
di fuori trovato all'esterno
del locale. Dopo averlo sca-
gliato contro la porta d'in-
gresso e aver mandato in

frantumi il vetro, è passato
attraverso il buco e si è diret-
to verso la cassa in cui c'era-
no monete e contanti. Però,
non è riuscito ad arraffare i
soldi, come dimostrano le
monete sparse a terra.

«Non ha avuto tempo dal
momento che sarà stato
dentro dieci secondi - com-
menta la titolare -. È stato
scoperto ed è fuggito. Ma
danni ne ha provocati. Vole-
te sapere cosa penso? Che
non se ne può più».

Questa di piazzale Picelli, è
solo l'ultima di una serie di
spaccate tornate da qualche
tempo alla ribalta della cro-
naca.

Una brutta storia ricomin-
ciata una decina di giorni fa
e che ha visto finire nel mi-
rino l'edicola dell'Esselunga
di via Traversetolo, la Tratto-
ria del Ducato di via Pagani-
ni, l'outlet Montacchini, col-
pito due volte, e la torrefa-
zione di piazzale Picelli. Una
situazione di allarme che ha
suscitato anche una dura
presa di posizione dell'A-
scom che ha chiesto mag-
giori investimenti contro il
degrado urbano.
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Piazzale Picelli È stato preso ancora di mira «El mejor café»

Spaccata alla torrefazione:
il ladro fugge a mani vuote
Per distruggere la vetrina del locale ha usato un vaso

Danni
Un pezzo
del vaso
usato
per la
spaccata
e la porta
danneggiata.

Carabinieri Da Borgotaro alla città

A bordo di un'auto rubata
dopo la razzia di bottiglie:
denunciato un 28enne

C o n d u t t o re
P i e t ro
Ferraguti
sarà
in studio
con
Antonio
Nouvenne,
Priamo
Bocchi,
Gabriella
Corsaro e
To m m a s o
Fiazza.

‰‰ Un Fondo unico nazionale per la sicu-
rezza delle città, il rafforzamento degli orga-
nici della polizia locale e delle Forze dell’Or-
dine, una maggiore presenza sul territorio,
in particolare nelle ore notturne: sono que-
ste le principali priorità emerse nel corso
della riunione della Consulta dei Comuni ca-
poluogo di provincia di Anci, che si è svolta
giorni fa a Roma e che ha dato ufficialmente
il via alla costruzione di una proposta di
nuovo Patto nazionale per il diritto alla sicu-
rezza dei cittadini e la vivibilità delle città.

L’iniziativa, alla quale era presente anche il
sindaco di Parma Michele Guerra, verrà sot-
toposta al Governo e al Ministero dell’Inter -
no. Si tratta di necessità condivise dai sindaci
d’Italia, a partire da un principio chiaro: la si-
curezza dei cittadini è una responsabilità pri-
maria dello Stato. Sarà questo al centro della
puntata di stasera di «Parma Europa», il pro-
gramma condotto da Pietro Adrasto Ferraguti
e in onda in diretta alle 21 su 12 Tv Parma.

La questione sicurezza resta preminente
anche a Parma. I controlli delle Forze del-
l’Ordine sono quotidiani e capillari, ma a
volte non basta. Dal centro alla periferia si
registrano spesso episodi di microcriminali-
tà, spaccate negli esercizi commerciali,
spaccio di droga e un senso di insicurezza
comune a molte città italiane.

Ne discuteranno in studio Antonio Nou-
venne (Gruppo «Prospettiva»), Priamo Boc-
chi (Fratelli d’Italia), Gabriella Corsaro (Pd) e
Tommaso Fiazza (Lega). Nel corso del pro-
gramma il collegamento esterno a cura di Al-
berto Rugolotto. Nell’anteprima di «Parma
Europa» l’intervista con Domenico Vitale,
direttore di Isrec Parma, in occasione del
Giorno della Memoria che ricorre oggi.
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12 Tv Parma In diretta alle 21

A Parma Europa
focus sul tema
della sicurezza

M e rc e
rubata
Le bottiglie
re c u p e r a t e
dai
carabinieri
sull'auto
al cui
volante
è stato
fermato
un 28enne.

‰‰ Sorpreso a bordo di
un’auto rubata con 70 botti-
glie di superalcolici rubate.
Denunciato un 28enne ita-
liano. Alle due di notte di ve-
nerdì scorso una pattuglia
della Sezione Radiomobile
dei carabinieri ha notato
un’utilitaria, procedere in
via San Leonardo, effettuan-
do una serie di manovre a
dir poco azzardate. Rag-
giunto e bloccato il veicolo, i
militari hanno riconosciuto
il conducente, una vecchia
conoscenza, che appariva
fin da subito nervoso ed im-
pacciato, nel maldestro ten-
tativo di evitare un controllo
più approfondito.

I carabinieri, attraverso la
consultazione urgente della
banca dati, hanno accertato
che la targa dell’auto era se-
gnalata come rubata. Da
una rapida ispezione all’in-
terno del veicolo, sui sedili
posteriori, ribaltati, i milita-
ri hanno scorto diverse sca-
tole contenenti bottiglie di
alcolici. A questo punto, ri-
chiesto il supporto di una
seconda autoradio, l’uomo
è stato condotto in caserma.
L’auto è risultata rubata nel
Borgotarese il giorno prima
e la proprietaria, avvisata

dai carabinieri, ha riferito
che dopo averla parcheggia-
ta sotto casa aveva probabil-
mente dimenticato le chiavi
a bordo. I carabinieri hanno
poi ispezionato il veicolo
rinvenendo 70 bottiglie di
alcolici di varie marche. Ri-
tenendo che la merce potes-
se essere rubata, in collabo-
razione con l’Arma di Borgo-
taro hanno effettuato degli
accertamenti scoprendo che
effettivamente si trattava di
merce rubata da alcune atti-
vità commerciali di quel Co-
mune. Il 28enne è stato per-
ciò denunciato.
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Società per intermediazione fra domanda e offerta di lavoro – Aut. Min. 6/10/2005 prot. 13/I/0000286 –
Sede di Parma Borgo Cantelli, 5 43100 Parma

IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O JUNIOR – SOSTITUZIONE MATERNITÀ (RIF. 67400) per azienda operante nel settore della logistica e trasporti. La risorsa se-
lezionata si occuperà delle seguenti attività: registrazione delle fatture clienti e fornitori, gestione dello scadenziario clienti e fornitori, sollecito dei pagamenti,
raccolta e gestione delle ore dei dipendenti a supporto dell’ufficio paghe. Si richiede: diploma ad indirizzo economico, buona conoscenza del pacchetto Office, buone
capacità organizzative, precisione, puntualità e riservatezza. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato per sostituzione maternità.
DISEGNATORE MECCANICO (RIF. 67165) La risorsa, rispondendo alla Direzione Commerciale, inizierà con una breve esperienza operativa come montatore mec-
canico. In seguito si occuperà della realizzazione di disegni tecnici, con particolare focus sugli esplosi di gruppi macchina relativi ai formati e all’integrazione di
macchine automatiche. Requisiti: diploma in Manutenzione e Assistenza Tecnica, attitudine al lavoro in team. È considerata preferenziale un'esperienza pregressa
nel ruolo, ma si valutano anche profili senza esperienza, interessati a intraprendere un primo impiego.
OPERATORE JUNIOR MACCHINE UTENSILI CNC (RIF. 67488) per azienda meccanica. La giovane risorsa si occuperà delle lavorazioni su macchine utensili Cnc ad
alta precisione, dal piazzamento in macchina del semilavorato alle lavorazioni. Si richiede: diploma di scuola superiore o scuola professionale, preferibilmente ad
indirizzo tecnico, ottima conoscenza della lingua italiana, padronanza e dimestichezza con il pc, capacità di lettura del disegno meccanico. L’orientamento al lavoro
di squadra, la motivazione all’apprendimento e la volontà di accrescere le proprie competenze completano il profilo.
TECNICO SVILUPPO SOFTWARE PLC (RIF. 66905) per azienda operane nel settore dell’automazione industriale. Si ricerca un tecnico per lo sviluppo software plc,
da affiancare al Responsabile Progettazione Software, disponibile ad effettuare collaudi e avviamenti presso i clienti in Italia e all'estero. Requisiti: diploma tecnico,
attitudine all'apprendimento, disponibilità ad effettuare trasferte, buona conoscenza della lingua inglese. E' gradita l'esperienza pregressa in analoga mansione.
CABLATORE QUADRI ELETTRICI (RIF. 66904) per azienda operante nel settore dell’automazione industriale. La risorsa, affiancata al Responsabile, dovrà occuparsi
del cablaggio di quadri elettrici e impianti bordo macchina. E' gradita una pregressa esperienza in analoga mansione. Motivazione, orientamento al team working
e flessibilità completano il profilo.
TECNICO INFORMATICO JUNIOR (RIF. 67358) Il/la giovane candidato/a supporterà le attività di assistenza tecnica interna e contribuirà alla gestione dell’infrastruttura
informatica aziendale. La posizione prevede: il supporto tecnico di primo livello agli utenti interni (help desk), l'installazione, la configurazione e l’aggiornamento
di hardware e software, la gestione di ticket e segnalazioni, la risoluzione di problematiche relative a reti, posta elettronica, account e accessi, il monitoraggio del
corretto funzionamento delle postazioni di lavoro e segnalazione di eventuali anomalie, la collaborazione alla manutenzione dell’infrastruttura IT (server, reti, bac-
kup), la documentazione delle procedure e degli interventi tecnici, il supporto ai progetti IT e alle attività di miglioramento dei sistemi. Requisiti: diploma tecnico ad
indirizzo informatico, conoscenze di base su Windows 10/11, Microsoft Office, reti TCP/IP, hardware PC, Wi-Fi e strumenti di diagnostica, capacità di installazione
e configurazione di software, conoscenza degli strumenti Microsoft 365. Completano il profilo: l'orientamento al problem solving, proattività, predisposizione al
contatto con gli utenti, flessibilità e attitudine al lavoro in team. Costituisce titolo preferenziale un’esperienza pregressa nel ruolo.
ADDETTA/O AL MAGAZZINO (RIF. 67360) per multinazionale del settore oleodinamico. Mansioni: picking, preparazione materiali per montaggio, organizzazione e
stoccaggio merci, movimentazione interna, gestione materiale in ingresso e relativa documentazione, utilizzo dispositivi di acquisizione dati. Requisiti richiesti: pos-
sesso del patentino per la conduzione del carrello elevatore con almeno due anni di esperienza nell’utilizzo, automunito/a, disponibilità al lavoro a turni (6.00 - 13.30
/ 13.30 -21.00 / 21.00 - 4.30) e ad operare sia in ambienti chiusi sia all’aperto. Requisiti preferenziali: iscrizione L. 68/99, esperienza con carrello retrattile, esperienza
pregressa maturata in magazzini automatizzati. Si offre: contratto iniziale a tempo determinato di 6 mesi con finalità di assunzione a tempo indeterminato.
DISEGNATORE MECCANICO – L. 68/99 (RIF. 67353) per multinazionale italiana, leader nel settore oleodinamico. Attività previste: redazione di capitolati di fornitura,
disegni tecnici e mappature di processo, definizione delle caratteristiche dei componenti e del prodotto finito, nonché delle metodologie di collaudo, gestione delle
distinte base, partecipazione a team interfunzionali, supporto alle attività produttive, verifica della conformità di prototipi e studi rispetto alle specifiche di progetto.
Requisiti: diploma tecnico o laurea triennale ad indirizzo meccanico, appartenenza alle categorie protette (L. 68/99), esperienza pregressa di 2/3 anni in ruolo
analogo, ottima conoscenza di CAD 2D e 3D, buona padronanza informatica, in particolare di Excel, buona conoscenza della lingua inglese, orientamento al lavoro
di squadra, flessibilità, dinamismo e attitudine all’innovazione. Costituisce titolo preferenziale la conoscenza del software Creo. Si offre contratto iniziale a tempo
determinato di 6 mesi con finalità di assunzione a tempo indeterminato.Orario di lavoro: 8 ore dal lunedì al venerdì, orario flessibile; pausa pranzo di mezz'ora, un'ora
o un'ora e mezza.
IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O CONTABILE (RIF. 67284) per azienda operante nel settore immobiliare, specializzata nella compravendita e gestione di immobili
residenziali. Mansioni principali: registrazione delle fatture di vendita e di acquisto, gestione, registrazione e riconciliazione dei movimenti bancari, rendicontazioni
periodiche, controllo e aggiornamento dei registri contabili. Requisiti richiesti per la mansione: diploma e/o laurea in materie economiche, esperienza consolidata
in analoga mansione, autonomia operativa, buona padronanza del pacchetto Microsoft Office (in particolare Excel) e dei principali gestionali contabili, precisione,
affidabilità, riservatezza e spiccata capacità di organizzazione.
ADDETTA/O AL MONTAGGIO E COLLAUDO (RIF. 67354) per multinazionale italiana, leader nel settore oleodinamico. La mansione prevede: l’assemblaggio e il
montaggio a banco dei componenti, la lettura e interpretazione degli schemi tecnici, il collaudo dei pezzi prodotti con verifica della conformità agli standard qualitativi,
il raggiungimento dei tempi e degli obiettivi di produzione. Si richiede: diploma di scuola superiore o qualifica professionale, pregressa esperienza - anche breve
- in aziende metalmeccaniche, buona dimestichezza con le principali attrezzature da officina, disponibilità al lavoro su tre turni (6.00 - 13.30 / 13.30 -21.00 / 21.00 -
4.30), automunito/a. L’iscrizione alle categorie protette (l. 68/99) costituisce requisito preferenziale. Si offre: inserimento a tempo determinato di 6 mesi con finalità
di assunzione a tempo indeterminato.
TECNICO DI CANTIERE (RIF. 66780 – 66723) per azienda cliente, attiva nel settore delle costruzioni civili e industriali, che supporti la gestione e la supervisione
operativa dei cantieri. La figura ricercata pianificherà e coordinerà tutte le attività delle squadre di operai e subappaltatori presenti in cantiere e l'utilizzo dei mezzi
necessari al compimento dell'opera, gestirà la documentazione tecnica e amministrativa, verificherà e supervisionerà l’avanzamento dei lavori in linea con tempi,
costi e qualità, si occuperà dei rilievi, misurazioni e tracciamenti in loco e della redazione di computi metrici e SAL. Si richiede: diploma di geometra o laurea in
Ingegneria civile, gradita esperienza nell'edilizia civile e industriale, buona padronanza degli strumenti informatici di base. Sede di lavoro: Parma e provincia. Si offre
contratto di lavoro a t.i..

Altre posizioni aperte sono visibili al sito www.unimpiego.it nella sezione OFFERTE DI LAVORO

Inviare curriculum a parma@unimpiego.it o contattare la sede al numero
0521.226778 citando il numero di riferimento
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